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KATA PENGANTAR 
 

 

 

Puji syukur kita panjatkan ke hadirat Allah SWT, karena atas 

perkenannya Dinas Perkebunan Provinsi Kalimantan Timur dapat 

menyelesaikan penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (LAKIP), sesuai amanat dari Undang-undang Nomor 28 Tahun 

1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, 

Kolusi dan Nepotisme serta Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Secara substantif 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintahan  (LAKIP) ini merupakan 

wadah bagi pelaporan kinerja dalam rangka meningkatkan akuntabilitas dan 

pencapaian kinerja. 

Isi dari LAKIP pada intinya merupakan uraian pertanggungjawaban 

pelaksanaan tugas dan fungsi serta penjelasan tentang kinerja, capaian 

kinerja dan analisis capaian kinerja. 

Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Dinas 

Perkebunan Provinsi Kalimantan Timur merupakan kewajiban dan 

pertanggungjawaban administrasi yang dikaitkan dengan Rencana Strategis 

Dinas Perkebunan Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2009 – 2013, hal ini 

merupakan wujud dari keinginan Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur 

untuk dapat menyajikan pertanggungjawaban yang transparan dan 

akuntabel, dalam memenuhi harapan masyarakat yaitu terwujudnya Clean 

Government dan Good Governance. 

Kami menyadari bahwa dalam penyusunan Laporan Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) ini masih terdapat kelemahan-

kelemahan, oleh karena itu saran dan masukan bersifat konstruktif sangat 

kami harapkan. Semoga Laporan Akuntabilitas ini bermanfaat dan dapat 

digunakan sebagai bahan tambahan masukan bagi pengelolaan dan penataan 

serta peningkatan kinerja dalam penyelenggaraan pemerintahan, 

pembangunan dan pelayanan prima terhadap masyarakat. 

Kepada semua pihak yang telah membantu dalam penyusunan LAKIP 

ini tak lupa  disampaikan  ucapan  terima kasih. 

 
 

 

 

Samarinda,  28 Maret 2014 

 

Kepala, 

 

 

Ir. Hj. Etnawati,M.Si 

NIP. 19560924 198503 2 002 
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RINGKASAN EKSEKUTIF 
 

 

 

Dasar penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (LAKIP) adalah Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 

tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan mengacu pada 

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi RI Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan 

Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.  

 

LAKIP Dinas Perkebunan Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2013 ini 

berisi Visi, Misi, Tujuan, Sasaran, Kebijakan, Program dan Kegiatan, yang 

memberikan arah bagi segenap aparatur dilingkungan Dinas Perkebunan 

Provinsi Kalimantan Timur dalam melaksanakan berbagai aktivitas 

pembangunan, khususnya pembangunan sub sektor perkebunan. 

 

Salah satu program unggulan sub sektor perkebunan adalah 

mewujudkan pembangunan kebun kelapa sawit 1 (satu) juta hektar serta 

komoditi lainnya sebesar 250 ribu hektar yang telah dicanangkan dan telah 

mendapat respon positif, baik dari kalangan eksekutif, legislatif serta berbagai 

pelaku usaha dan investor sektor perkebunan.   

 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) 

Dinas Perkebunan Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2013 ini adalah wujud 

akuntabilitas dan transparansi dalam pelaksanaan pembangunan 

perkebunan. 

 

Tahun 2013 merupakan tahun akhir dari pencapaian target Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Kalimantan 

Timur dan Rencana Strategik Dinas Perkebunan Provinsi Kalimantan Timur, 

namun disadari bahwa target yang telah ditetapkan belum semuanya dapat 

tercapai dikarenakan berbagai kendala dan permasalahan yang timbul 

dilapangan yaitu antara lain karena terbatasnya alokasi dana pemerintah, 

investasi swasta di sektor perkebunan yang masih rendah hingga terbatasnya 

kemampuan masyarakat/petani pengelola.  
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